
Vermessung Schmid ZT GmbH, Inkustraße 1-7, 3.Stiege, EG., 3400 Klosterneuburg 

Tel: 02243-25520-0, FAX: DW 50, E-Mail: office@geoserve.co.at 

Seit über 70 Jahren sind wir bereits in dritter Generation in 

diversen Sparten der Vermessung tätig. Wir sind ein 30 -

köpfiges Team, das engagiert an spannenden Aufträgen und 

Projekten, angefangen in der Katastervermessung über 

Ingenieurvermessung und Photogrammetrie / Laserscan bis 

hin zur Entwicklung von GIS Systemen und 3D Stadt- und 

Geländemodellen, arbeitet. Zur weiteren Verstärkungen im 

Bereich Eigentumssicherung und Baurecht suchen wir einen 

 

VERMESSUNGSINGENIEUR (M/W/D)  
MIT SCHWERPUNKT KATASTER. 
 

Ihre Aufgaben 

• Rechtliche und technische Betreuung und Beratung von Bestands- und Neukunden 

• Rechtliche und technische Lösungsfindungen der Kundenbedürfnisse und -anforderungen 

• Erstellung und Kalkulation von Projekten mit Schwerpunkt Kataster 

• Technische und administrative Leitung des Projektteams 

• Abstimmung mit Behörden und Projektpartnern 

• Mitarbeit bei Präsentationen und Schulungen im Rahmen der Projektarbeit 

• Unterstützung von Marketing und Forschungsaktivitäten  

Ihr Profil 

• Studium der Fachrichtung Vermessungswesen (HTL, FH, TU, oder vergleichbares) 

• Erfahrungen im österreichischen Katasterwesen, Baurecht (Wien, NÖ) und Bauvermessung von 

Vorteil  

• Interesse an technischen und rechtlichen Themen im Bereich Eigentum und Bauen 

• Freude am Umgang mit Menschen und an der gemeinsamen Bewältigung und Erarbeitung von 

Lösungsansätzen technischer und juristischer Herausforderungen 

• Versierter Umgang mit facheinschlägiger Vermessungssoftware und MS Office 

• freundliche Umgangsformen und hohe Sozialkompetenz 

• eigenverantwortliche, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  

• Teamfähigkeit und Umsetzungsstärke 

• Führerschein B 

Unser Angebot 

• spannende juristische und technische Herausforderungen auch abseits von Standardlösungen 

• vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten, mit modernsten Technologien 

• Einblick in vielfältige, moderne Tätigkeitsbereiche  

• hohe Flexibilität und großer Entscheidungsspielraum 

• familiäre Umgangsformen 

• betriebliche Benefits (wie z.B. gestütztes Mittagsmenü mit Obstbar) 

• Entlohnung gemäß Kollektivvertrag für Angestellte bei Ziviltechniker:Innen, mit Bereitschaft zur 

Überzahlung, Vordienstzeiten werden angerechnet (Mindestentgelt BG 4, 1. Jahr € 2.927,-- 

brutto/Monat auf Basis Vollbeschäftigung - je nach konkreter Qualifikation höhere Einstufung möglich) 

 

Interesse? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung per e-mail an karriere@geoserve.co.at. 

mailto:karriere@geoserve.co.at

